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KĖDAINIŲ muzikos MOKYKLOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kėdainių muzikos mokyklos nuostatai (toliau – Nuostatai) reglamentuoja Kėdainių muzikos mokyklos (toliau – Mokyklos) teisinę formą, priklausomybę, savininką, jo teises ir pareigas įgyvendinančią instituciją, Mokyklos buveinę, Mokyklos grupę, tipą, pagrindinę paskirtį, mokymo kalbą ir mokymo formas, veiklos teisinį pagrindą, veiklos sritis, rūšis, tikslą, uždavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus įteisinančių dokumentų išdavimą, Mokyklos teises, veiklos organizavimą ir valdymą, savivaldą, darbuotojų priėmimą į darbą, jų darbo apmokėjimo tvarką ir atestaciją, Mokyklos turtą, lėšas, jų naudojimo tvarką ir finansinės veiklos kontrolę, reorganizavimo ar likvidavimo tvarką.

2. Mokyklos oficialus pavadinimas – Kėdainių muzikos mokykla. Trumpasis pavadinimas – Muzikos mokykla. Mokykla įregistruota Juridinių asmenų registre, kodas 191015618.

3. Mokyklos įkūrimas.  Muzikos mokykla įsteigta 1959 m. rugpjūčio 1 d.
4. Mokyklos teisinė forma – biudžetinė įstaiga.

5. Mokyklos priklausomybė – savivaldybės mokykla.

6. Mokyklos savininkas – Kėdainių rajono savivaldybė (klasifikatoriaus kodas 111103885), adresas – J. Basanavičiaus g. 36, LT-52788 Kėdainiai.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Kėdainių rajono savivaldybės taryba.

8. Mokyklų grupė – neformaliojo švietimo mokykla. 

9. Mokyklos tipas – neformaliojo vaikų švietimo mokykla. 
10. Mokyklos pagrindinė paskirtis – muzikinio, meninio ugdymo mokykla.

11. Mokymo kalba – lietuvių kalba.

12. Mokymo forma – dieninė.

13. Mokykla yra viešasis juridinis asmuo, turintis antspaudą, atsiskaitomąją ir kitas sąskaitas Lietuvos Respublikos įregistruotuose bankuose, atributiką, savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, švietimo ir mokslo ministro įsakymais, kitais teisės aktais ir šiais Nuostatais.
II. MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RŪŠYS, TIKSLAS, UŽDAVINIAI, FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ĮTEISINANČIŲ DOKUMENTŲ IŠDAVIMAS
14. Mokyklos veiklos sritis – švietimas.

15. Mokyklos švietimo veiklos rūšys:
15.1. pagrindinė veiklos rūšis – asmenų ugdymas pagal neformaliojo švietimo muzikinės krypties programas;

15.2. kitos veiklos rūšys:
15.2.1. kultūrinis švietimas;

15.2.2. koncertinė veikla;

15.2.3. muzikos instrumentų nuoma;

15.2.4. bibliotekos veikla.

16. Mokyklos veiklos tikslas – užtikrinti aukštos kokybės meninio švietimo prieinamumą. Vykdant neformaliojo ir formaliojo vaikų švietimo kryptingas, tęstines meninio ugdymo programas ar programų modulius, tenkinant vaikų meninio ugdymosi ir saviraiškos poreikius, ugdymo turinį ir metodus grindžiant laisvanoriškumo ir demokratijos principais, padėti vaikams ir jaunimui įgyti profesinei, visuomeninei veiklai ar asmeniniam gyvenimui būtinas kompetencijas.
17. Mokyklos veiklos uždaviniai:

17.1. ugdyti vaikų asmenines, kultūrines, edukacines, socialines, profesines kompetencijas tenkinant saviraiškos, pažinimo ir lavinimosi poreikius;
17.2. atskleisti mokinių meninius gabumus ir kūrybiškumą, plėtoti jų gebėjimus ir talentą;
17.3. stiprinti mokinių meninę brandą, laiduoti ugdymosi tęstinumą aukštesnės pakopos meninio profilio institucijose;

17.4. bendradarbiauti su rajono, šalies ir užsienio švietimo ir kultūros įstaigomis, plėtoti kultūrinius mainus;

17.5. užtikrinti sveiką ir saugią mokymo(-si) aplinką.

18.  Mokyklos funkcijos:
18.1. užtikrina geros kokybės švietimą, vykdo mokymo sutartyse numatytus įsipareigojimus;
18.2. vadovaudamasi švietimo ir mokslo ministro tvirtinamomis neformaliojo švietimo programomis, atsižvelgdama į Mokyklos bendruomenės reikmes, mokinių poreikius, interesus, gebėjimus bei jų  amžių, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinį;
18.3. vykdo ankstyvojo, pradinio, pagrindinio, išplėstinio meninio ugdymo ir muzikos mėgėjų ugdymo programas bei mokinių ir mokyklos poreikius tenkinančius programų modulius;

18.4. sudaro palankias sąlygas mokinių veiklai;
18.5. garantuoja mokiniui, tėvams (globėjams) teisę laisvai rinktis tinkamiausią ugdymosi programą ir trukmę;
18.6. vykdo ugdymo pasiekimų patikrinimą, rengia egzaminus;

18.7. plėtoja bendruomenės švietėjišką veiklą, kuria atvirą visuomenei kultūros židinį, reprezentuoja ir aktyvina vaikų ir jaunimo kultūrinį gyvenimą;

18.8. sudaro sąlygas darbuotojams tobulinti profesinę kompetenciją, skleisti gerąją patirtį;
18.9. užtikrina higienos normas, teisės aktų reikalavimus atitinkančią sveiką, saugią mokymosi ir darbo aplinką;
18.10.  kuria ugdymo turinio reikalavimams įgyvendinti reikiamą materialinę bazę;
18.11.  viešai skelbia informaciją apie Mokyklos veiklą;

18.12.  dalyvauja projektinėje veikloje;

18.13.  atlieka kitas įstatymų ir kitų teisės aktų numatytas funkcijas.

19. Baigus pradinio ir pagrindinio meninio ugdymo programas (bazinį kursą), mokiniams išduodami Neformaliojo vaikų švietimo pažymėjimai (kodas 9201). Baigus kitas programas ar jų dalį, išduodami Mokyklos pažymėjimai.

III. MOKYKLOS TEISĖS
20. Mokykla, įgyvendindama jai pavestus tikslus ir uždavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas, turi teisę:

20.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos būdus;

20.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius;

20.3. bendradarbiauti su fiziniais ir juridiniais asmenimis;

20.4. gauti paramą Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos įstatymo (Žin., 1993 Nr. 21-506; 2000, Nr. 61-1818) nustatyta tvarka;

20.5. teikti paslaugas Kėdainių rajono savivaldybės tarybos nustatyta tvarka;

20.6. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti rajono, šalies ir tarptautiniuose projektuose;

20.7. stoti ir jungtis į asociacijas, dalyvauti jų veikloje;

20.8. naudotis kitomis teisės aktų suteiktomis teisėmis.

IV. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS
21. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

21.1. Mokyklos direktoriaus patvirtintą Mokyklos strateginį planą, kuriam yra pritarusios Mokyklos taryba ir Mokyklos savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Kėdainių rajono savivaldybės taryba;

21.2. Mokyklos direktoriaus patvirtintą Mokyklos metinę veiklos programą, kuriai yra pritarusios Mokyklos taryba ir Mokyklos savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija;

21.3. Mokyklos direktoriaus patvirtintą Mokyklos ugdymo planą, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba ir Kėdainių rajono savivaldybės tarybos įgaliotas asmuo.

22. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas į pareigas atviro konkurso būdu ir atleidžiamas iš jų teisės aktų nustatyta tvarka.
23. Mokyklos direktoriaus funkcijos, organizuojant ir koordinuojant Mokyklos veiklą:

23.1. tvirtina Mokyklos darbuotojų pareigybių sąrašą;

23.2. nustato direktoriaus pavaduotojų veiklos sritis;
23.3. tvirtina mokytojų ir darbuotojų pareigybių aprašymus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka priima į darbą ir atleidžia iš jo darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;
23.4. priima mokinius Kėdainių rajono savivaldybės tarybos ir Mokyklos direktoriaus nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis teisės aktų nustatyta tvarka;

23.5. tvirtina mokinių elgesio taisykles, jose nustato mokinių teises, pareigas ir atsakomybę;
23.6. tvirtina Mokyklos darbuotojų veiklą reglamentuojančias tvarkas ir taisykles;

23.7. suderinęs su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles;

23.8. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas ugdymosi ir darbo sąlygas;

23.9. vadovauja rengiant ir įgyvendinant Mokyklos strateginį  planą, Mokyklos metinės veiklos programą, organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklą pavestoms funkcijoms atlikti, tikslui ir uždaviniams įgyvendinti, analizuoja ir vertina veiklą, materialinius ir intelektinius išteklius;
23.10.  leidžia įsakymus ir kontroliuoja jų vykdymą;

23.11.  sudaro komisijas, darbo grupes Mokyklos funkcijoms atlikti;
23.12.  sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

23.13.  organizuoja Mokyklos dokumentų saugojimą ir valdymą teisės aktų nustatyta tvarka;

23.14.  teisės aktų nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos turtą, lėšas ir jais disponuoja;

23.15.  rūpinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais ir informaciniais ištekliais, užtikrina jų optimalų valdymą ir naudojimą;
23.16.  sudaro sąlygas darbuotojų kvalifikacijos tobulinimui;

23.17.  inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijų sudarymą ir skatina jų veiklą;

23.18.  bendradarbiauja su mokinių tėvais (globėjais), pagalbą mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiančiomis įstaigomis, teritorinėmis policijos, socialinių paslaugų, sveikatos įstaigomis, vaiko teisių apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbančiomis vaiko teisių apsaugos srityje;
23.19.  atstovauja Mokyklai kitose institucijose;
23.20.  vykdo kitas teisės aktuose ir pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas;

23.21.  dalį savo funkcijų teisės aktų nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus pavaduotojams.
24. Mokyklos direktorius atsako už Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų laikymąsi, demokratinį Mokyklos valdymą, bendruomenės narių informavimą, tinkamą funkcijų atlikimą, tikslų ir uždavinių įgyvendinimą, Mokyklos veiklos rezultatus, už gerą ir veiksmingą vaiko minimalios priežiūros įgyvendinimą.

25. Mokykloje sudaromos mokytojų metodinės grupės ir metodinė taryba. Metodinės grupės ir metodinė taryba nustato mokytojų metodinės veiklos prioritetus, mokytojų kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja naujovių diegimą Mokykloje, teikia Mokyklos direktoriui suderintus siūlymus dėl ugdymo turinio, ugdymo plano, ugdymo programų, ugdymo proceso organizavimo, ugdymosi sąlygų gerinimo.

26.  Metodinės grupės nariai yra vieno ar giminingų mokomųjų dalykų mokytojai. Grupei vadovauja skyriaus vedėjas arba grupės narių išrinktas vadovas. Metodinių grupių veiklą koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Metodinę tarybą sudaro metodinių grupių vadovai, jai vadovauja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
V. MOKYKLOS SAVIVALDA
27. Mokykloje veikia šios savivaldos institucijos – Mokyklos taryba, mokytojų taryba, direkcinė taryba, tėvų taryba, mokinių taryba.
28. Mokyklos savivaldos institucijos svarsto Mokyklos veiklos, ugdymo ir finansavimo klausimus ir pagal kompetenciją priima sprendimus bei daro įtaką direktoriaus priimamiems sprendimams. Savivaldos institucijų kompetencijas ir sudarymo principus įteisina Mokyklos Nuostatai.

29. Mokyklos taryba – aukščiausia Mokyklos savivaldos institucija, telkianti Mokyklos mokinių, jų tėvų (globėjų, rūpintojų), mokytojų bendruomenę demokratiniam mokyklos valdymui. Mokyklos taryba padeda spręsti Mokyklai aktualius klausimus, direktoriui atstovauti teisėtiems Mokyklos interesams.
30. Mokyklos tarybą sudaro 9 nariai: 3 tėvai (globėjai), 3 mokytojai ir 3 mokiniai.
31. Į Mokyklos tarybą tėvus ir mokytojus dvejų metų kadencijai deleguoja tėvų ir mokytojų tarybos, mokinius (vienerių metų kadencijai) - mokinių taryba. Į tarybą negali būti deleguoti Mokykloje dirbantys mokinių tėvai.

32. Mokyklos tarybos narį gali atšaukti jį delegavę atstovai. Išvykus Mokyklos tarybos nariui, naujas narys renkamas atitinkamos tarybos susirinkime.
33. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, išrinktas atviru balsavimu tarybos posėdyje.
34. Mokyklos tarybos posėdžiai kviečiami ne rečiau kaip du kartus per mokslo metus. Posėdis teisėtas, jei jame dalyvavo ne mažiau kaip puse narių. Prireikus gali būti sušauktas neeilinis Mokyklos tarybos posėdis. Nutarimai priimami posėdyje dalyvaujančių balsų dauguma.
35. Mokyklos tarybos nutarimus, kurie prieštarauja Mokyklos veiklą reglamentuojantiems dokumentams, direktorius prašo svarstyti iš naujo.
36. Į posėdžius gali būti kviečiami visi Mokyklos bendruomenės nariai.
37. Mokyklos tarybos kompetencija:
37.1. teikia siūlymus dėl Mokyklos strateginių tikslų, uždavinių ir jų įgyvendinimo priemonių;
37.2. aprobuoja Mokyklos strateginį planą, Mokyklos metinę veiklos programą, ugdymo programas ir planus, Mokyklos darbo tvarkos taisykles, kitus Mokyklos veiklą reglamentuojančius dokumentus;

37.3. teikia siūlymus dėl mokyklos veiklos organizavimo, Mokyklos nuostatų, ugdymo planų ir programų pataisų;

37.4. svarsto Mokyklos pajamų ir išlaidų sąmatą, kontroliuoja lėšų paskirstymą ir panaudojimą, prižiūri Mokyklos ūkinę-finansinę veiklą;

37.5. teikia siūlymus Kėdainių rajono savivaldybės tarybai ar jos įgaliotai institucijai dėl Mokyklos materialinio aprūpinimo, veiklos tobulinimo;

37.6. teikia siūlymus saugios, atitinkančios higienos reikalavimus ugdymo, ugdymosi ir darbo aplinkos kūrimo klausimais, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius išteklius;
37.7. deleguoja atstovus į mokytojų atestacijos komisiją;

37.8. deleguoja atstovus į viešo konkurso laisvoms direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigoms eiti komisiją; vertina mokyklos vadovų veiklą jiems atestuojantis;
37.9. svarsto mokinių atleidimo nuo mokesčių ir lengvatų suteikimo klausimus;
37.10. sprendžia mokinių šalinimo iš Mokyklos, mokinių elgesio ir drausminimo taisyklių laikymosi klausimus;

37.11. inicijuoja Mokyklos bendruomenės ir visuomenės bendradarbiavimą;

37.12. svarsto kitų Mokyklos savivaldos institucijų ar Mokyklos bendruomenės narių iniciatyvas ir teikia siūlymus Mokyklos direktoriui;
37.13. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

38. Mokyklos tarybos nutarimai yra teisėti, jei jie neprieštarauja teisės aktams.

39. Mokytojų taryba – nuolatinė Mokyklos savivaldos institucija mokytojų profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spręsti. Ją sudaro Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, Mokykloje dirbantys mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. Į posėdžius gali būti kviečiami kitų savivaldos institucijų atstovai.

40. Mokytojų tarybai vadovauja Mokyklos direktorius. Mokytojų tarybos sekretorių renka Mokytojų tarybos nariai.

41. Mokytojų tarybos posėdžiai šaukiami ne mažiau kaip tris kartus per mokslo metus. Prireikus gali būti sušauktas neeilinis Mokytojų tarybos posėdis. Posėdžiai yra teisėti, jei juose dalyvauja ne mažiau kaip du trečdaliai tarybos narių. Nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma.

42. Mokytojų taryba:
42.1. aptaria pedagoginės veiklos formas ir metodus, ugdymo ir Mokyklos veiklos rezultatus, ugdymo ir veiklos perspektyvas, ugdymo programas ir planus;

42.2. svarsto mokinių kėlimo į aukštesnes klases, pažangos ir pasiekimų vertinimo, pervedimo iš vieno į kitą kursą, mokinių skatinimo, drausminių nuobaudų skyrimo ir šalinimo iš Mokyklos klausimus;

42.3. sprendžia vaikų nusikalstamumo ir žalingų įpročių prevencijos, pilietinio ir tautinio ugdymo, profesinio orientavimo, gabių vaikų ir jaunimo ugdymo klausimus;

42.4. priima nutarimus teisės aktais nustatytais ir Mokyklos direktoriaus teikiamais klausimais;

42.5. deleguoja tris atstovus į Mokyklos tarybą.

43. Direkcinė taryba – nuolat veikianti savivaldos institucija  ugdymo ir veiklos organizavimo klausimams spręsti. Ją sudaro Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir skyrių vedėjai. Direkcinei tarybai vadovauja Mokyklos direktorius.

44. Direkcinės tarybos posėdžiai kviečiami ne rečiau kaip vieną kartą per mėnesį. Posėdžiai yra teisėti, jei juose dalyvauja ne mažiau kaip du trečdaliai tarybos narių. Į posėdžius gali būti kviečiami visi mokyklos bendruomenės nariai. Nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma.

45. Direkcinė taryba aptaria ugdymo planus ir programas, pasiekimų vertinimo tvarką, įvairių renginių, koncertų organizavimo grafikus ir tvarką, svarsto leidimą mokiniams laikyti baigiamuosius egzaminus, kitus su ugdymu ir Mokyklos veikla susijusius klausimus.
46. Tėvų taryba – nuolat veikianti savivaldos institucija, telkianti mokinių tėvus Mokyklos veiklos ir ugdymo klausimams spręsti. Tėvų taryba padeda spręsti Mokyklai aktualius klausimus, teikia siūlymus dėl mokyklos veiklos organizavimo, ugdymo ir ugdymosi sąlygų gerinimo, ugdymo plano ir programų pataisų, deleguoja tris narius į Mokyklos tarybą.

47.  Tėvų taryba renkama dvejų metų kadencijai. Rinkimus į Tėvų tarybą organizuoja pagrindinio instrumento mokytojai, iš savo klasės tėvų išrenkant po vieną atstovą.

48. Tėvų tarybai vadovauja pirmininkas, išrinktas atviru balsavimu tarybos posėdyje.
49. Tėvų tarybos posėdis teisėtas, jei jame dalyvavo ne mažiau kaip pusė narių. Nutarimai priimami posėdyje dalyvaujančių balsų dauguma.
50. Mokinių taryba – nuolat veikianti mokinių savivaldos institucija. Mokinių taryba inicijuoja ir padeda organizuoti Mokyklos renginius, teikia siūlymus dėl Mokyklos veiklos ir ugdymo, rūpinasi drausmės ir tvarkos palaikymu Mokykloje, deleguoja tris atstovus į Mokyklos tarybą.

51. Mokinių taryba renkama vienerių metų kadencijai. Rinkimus į Mokinių tarybą organizuoja pagrindinio instrumento mokytojai, iš savo klasės mokinių išrinkdami po vieną atstovą.

52. Mokinių tarybai vadovauja pirmininkas, išrinktas atviru balsavimu tarybos posėdyje.
53. Mokinių tarybos posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvavo ne mažiau kaip pusė narių. Nutarimai priimami posėdyje dalyvaujančių balsų dauguma.

54. Mokyklos veiklos, ugdymo organizavimo ir kitais aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali kviesti atskirų skyrių, klasių mokinių tėvų susirinkimus, savivaldos institucijų vadovų pasitarimus.

VI. DARBUOTOJŲ PRIĖMIMAS Į DARBĄ, JŲ DARBO APMOKĖJIMO TVARKA IR ATESTACIJA
55. Darbuotojai į darbą priimami ir atleidžiami iš jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso (Žin., 2002, Nr. 64-2569) ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
56. Mokyklos darbuotojams už darbą mokama Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
57. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojas (-ai), mokytojai atestuojami ir kvalifikaciją tobulina švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.
VII. MOKYKLOS TURTAS, LĖŠOS, JŲ NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINĖS VEIKLOS KONTROLĖ
58. Mokykla valdo patikėjimo teise perduotą Kėdainių rajono savivaldybės turtą, naudoja ir disponuoja juo pagal įstatymus Kėdainių rajono savivaldybės tarybos nustatyta tvarka.

59. Mokykla turi paramos gavėjo statusą.
60. Mokyklos lėšų šaltiniai:
60.1. valstybės biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų savivaldybės biudžetui skirtos lėšos ir Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto lėšos, skiriamos pagal patvirtintas sąmatas;
60.2. pajamos už teikiamas paslaugas;

60.3. fondų, organizacijų, kitų juridinių ir fizinių asmenų dovanotos ar kitaip teisėtais būdais perduotos lėšos, tikslinės paskirties lėšos pagal pavedimus;

60.4. kitos teisėtu būdu įgytos lėšos.
61. Lėšos naudojamos Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka.

62. Mokykla buhalterinę apskaitą organizuoja ir finansinę atskaitomybę tvarko Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka.
63. Mokyklos finansinė veikla kontroliuojama Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
64. Mokyklos Nuostatai keičiami ir papildomi Kėdainių rajono savivaldybės tarybos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva.

65. Mokyklos Nuostatus, jų pakeitimus tvirtina Kėdainių rajono savivaldybės taryba.

66. Mokykla registruojama teisės aktų nustatyta tvarka. Sprendimą dėl biudžetinės įstaigos buveinės pakeitimo priima Kėdainių rajono savivaldybės taryba.

67. Mokykla reorganizuojama, pertvarkoma ar likviduojama teisės aktų nustatyta tvarka.
___________________________

SUDERINTA

Mokyklos tarybos 
2010 m. sausio 13 d. nutarimu (protokolo Nr. 06).






